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La gestione dei beni strumentali.

Capitalizzazione delle spese, costruzioni in economia e radiazione dal processo produttivo.

La gestione delle risorse umane e le forme di rapporto di lavoro nell'ambito della flessibilità.

Gli elementi della retribuzione.

La gestione  del rapporto di lavoro e le scritture in pd.

Il preavviso, lo sciopero, le ferie ed il licenziamento.

Assicurazioni e contributi sociali

Tratti tipici delle società di persone.

Il finanziamento dei soci ed il trattamento dell'utile societario.

Aumenti e riduzioni del capitale sociale.

La costituzione della società per azioni.

Utile di esercizio e sua destinazione economica.

Emissione e gestione del prestito obbligazionario. La valutazione con il criterio del costo ammortizzato.

La destinazione del risultato economico ( utile e perdite d'esercizio).

Gli aumenti e le diminuzioni di capitale sociale.

Il bilancio di esercizio ed i criteri di formazione.

I principali criteri di valutazione : magazzino, crediti e cespiti.

Significato dei principi contabili ed elaborazione della nota integrativa.

Bilancio  delle micro imprese ed abbreviato.

La funzione del magazzino.

Criteri di valutazione : LIFO, FIFO e cmp.

Indici di rotazione e di durata.

Il lotto economico d'acquisto ed i livello di riordino.

Il budget degli approvvigionamenti.

Il mercato dei capitali ed i titoli di debito.

Il passaggio di corsi nelle negoziazioni di titoli.

Gli investitori istituzionali ed i fondi comuni di investimento.

Profilo e comportamento degli investitori.

Relazione rischio rendimento e rendimento/corsi.
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