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PROGRAMMA DI DIRITTO

Docente: Prof.ssa Stefania Calzolari

1. Introduzione al Diritto

e L’ordinamento giuridico e la norma giuridica: norme sociali € norme giuridiche,
caratteri della norma giuridica, la gerarchia delle fonti del diritto, l'interpretazione
della norma, I'efficacia delle norme giuridiche nel tempo e nello spazio

¢ |l rapporto giuridico: gli elementi del rapporto giuridico; la classificazione dei diritti
soggettivi; la prescrizione e la decadenza; le persone fisiche: capacita giuridica,
capacita di agire e incapacita; la rappresentanza; le persone giuridiche; 'oggetto del
diritto: i beni

2. La Costituzione e i diritti dell’'uomo e del cittadino

e Dallo Statuto Albertino alla nascita della Repubblica e della Costituzione italiana; i
caratteri e la struttura della Costituzione; il procedimento di revisione della
Costituzione

e La tutela dei diritti umani nella Carta dei diritti fondamentali del’Unione Europea e
nell’ordimento italiano (il diritto alla vita: consenso informato e disposizioni anticipate
di trattamento, la pena di morte, la tortura e la schiavitu)

e | principi fondamentali della Costituzione e i diritti individuali e collettivi nella
Costituzione e nella Carta UE (liberta personale, liberta di circolazione e di
soggiorno, liberta di riunione e di associazione; liberta di manifestazione del
pensiero, liberta di religione; liberta di associazione; il diritto alla famiglia; il diritto
all’istruzione)

3. L’ordinamento giuridico sportivo

e Nozioni generali: 'ordinamento statale e gli ordinamenti settoriali; I'ordinamento
settoriale sportivo; l'ordinamento sportivo internazionale e nazionale; le fonti
internazionali e nazionali del diritto sportivo

¢ |l rapporto tra 'ordinamento sportivo e I'ordinamento statale, tra le norme sportive
e norme statali; la giurisdizione statale in materia sportiva; la pregiudiziale sportiva e
lillegittimita del vincolo di giustizia sportiva

e |l CIO, i suoi organi e le Federazioni sportive internazionali

¢ |l CONI: nascita e storia, lo Statuto, gli organi, la CONI Servizi S.p.A; il sistema di
giustizia sportiva del CONI; le federazioni sportive nazionali

e Gli altri soggetti dell’'ordinamento sportivo a livello nazionale: Discipline sportive
associate, Enti di promozione sportiva, le societa e le associazioni sportive, le
persone fisiche

¢ |l Comitato Paralimpico Internazionale e il Comitato Paralimpico italiano
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4. Le obbligazioni

e | diritti di obbligazione; il rapporto obbligatorio; le fonti delle obbligazioni; le
obbligazioni solidali e parziarie; 'adempimento delle obbligazioni; le obbligazioni
pecuniarie; I'inadempimento delle obbligazioni; la responsabilita del debitore; la
mora del debitore e la mora del creditore

e La responsabilita patrimoniale e la garanzia del credito: garanzie reali (privilegi,
pegno, ipoteca) e personali (la fideiussione)

5. Il contratto

e Nozione, effetti ed efficacia: il contratto in generale; 'autonomia contrattuale e i
suoi limiti, la classificazione dei contratti; gli elementi essenziali del contratto
(accordo, causa, oggetto, forma); gli effetti del contratto tra le parti e nei confronti di
terzi; la cessione del contratto; gli elementi accidentali del contratto (condizione,
termine e modo); linterpretazione del contratto; alcuni contratti tipici (vendita e
permuta, locazione e affitto, comodato e mutuo; mandato, donazione)

e Invalidita, rescissione e risoluzione del contratto: la nullita, cause e azione di
nullita; 'annullabilita: cause e azione di annullamento; la rescissione (contratto
concluso in stato di pericolo o in stato di bisogno); la risoluzione in generale e tipi di
risoluzione (per inadempimento, per impossibilita sopravvenuta, per eccessiva
onerosita sopravvenuta)

6. Il contratto di lavoro subordinato

e |l rapporto di lavoro subordinato; i contratti collettivi di lavoro; la tutela del lavoro
nella Costituzione (la tutela del lavoro in generale; il diritto alla retribuzione; la tutela
delle donne lavoratrici e dei minori; i sindacati, il diritto di sciopero); la riforma del
mercato del lavoro; il contratto di lavoro a tutele crescenti; alcuni contratti di lavoro
subordinato; le politiche attive del lavoro

7. ll fatto illecito

e Responsabilita contrattuale ed extracontrattuale; la nozione di “fatto illecito” e i
suoi elementi: il nesso causale tra il fatto e il danno; il fatto doloso e il fatto colposo;
limputabilita e le cause di giustificazione; la responsabilita indiretta; la responsabilita
oggettiva; il danno patrimoniale e il danno non patrimoniale.

Il presente programma e stato condiviso con gli alunni.

Perugia, 7.06.2021
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