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RECUPERO PROGRAMMA NON SVOLTO L’ANNO PRECEDENTE: 
U.D. 3 L’ANTICIPATA ESTINSIONE DI UN DEBITO: LO SCONTO E I 
PROBLEMI CONNESSI 
Il regolamento anticipato dei rapporti di credito 
Lo sconto commerciale e la sua determinazione 
Il valore attuale commerciale 
Il versamento di acconti e i compensi di anticipazione 
Scelta tra condizioni alternative di pagamento 
UD 4 IL REGOLAMENTO UNIFICATO DI PIU’ CAPITALI 
La scadenza adeguata o scadenza media 
La scadenza comune 
L’unificazione di più capitali: scadenza comune  stabilita e adeguata 

 
MODULO 2: I MEZZI DI PAGAMENTO CAMBIARI E NON CAMBIARI 

Unità didattiche 
U.D. 1 I MEZZI DI PAGAMENTO E I TITOLI DI CREDITO: GENERALITA’ 
I rapporti creditizi e il loro regolamento 
La trasferibilità dei crediti 
I titoli di credito: generalità e classificazioni 
U.D. 2 I TITOLI DI CREDITO CAMBIARI 
La cambiale come titolo di credito 
Requisiti essenziali della cambiale 
Il vaglia cambiario o “pagherò” 
La cambiale tratta 
Altri aspetti della cambiale: la scadenza, il bollo, l’avallo 
Il trasferimento della cambiale 
I possibili esiti della cambiale 
Le azioni cambiarie 
Lo smobilizzo dei crediti cambiari 
Caratteristiche e classificazione dei titoli di credito 
UD  3 GLI ASSEGNI BANCARI E CIRCOLARI 
I mezzi di pagamento bancari 
L’assegno bancario 
L’assegno circolare 
 

 
MODULO A 
 IL SISTEMA AZIENDALE E LA SUA ORGANIZZAZIONE 
U.D. 1 
L’AZIENDA: GENESI E CLASSIFICAZIONE 
L’azienda come organizzazione economica 
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L’azienda e i suoi rapporti con l’ambiente 
Il soggetto giuridico e il soggetto economico 
Le principali classificazioni delle aziende 
Il governo dell’azienda e i suoi momenti 
U.D. 2 
L’ORGANIZZAZIONE DELLE AZIENDE DI PRODUZIONE: OBIETTIVI FUNZIONI E 
STRUMENTI 
L’organizzazione aziendale 
I problemi organizzativi della fase costitutiva 
Il ruolo centrale delle risorse umane: i soggetti che operano nell’azienda 
Le principali funzioni aziendali e i relativi organi 
MODULO B 
 LA GESTIONE E I SUOI RISULTATI: IL PATRIMONIO E IL REDDITO 
U.D. 1 
LA GESTIONE D’IMPRESA: SETTORE E PROFILI DI ANALISI 
La gestione come sistema di operazioni 
Le diverse aree della gestione 
I diversi aspetti della gestione 
I cicli dell’attività economica 
U.D. 2 
IL PATRIMONIO DELL’IMPRESA 
Il concetto di patrimonio 
L’aspetto qualitativo del patrimonio 
L’aspetto quantitativo del patrimonio 
La struttura finanziaria e patrimoniale 
La determinazione del patrimonio: l’inventario 
Il patrimonio di costituzione 
Il patrimonio di funzionamento 
U.D. 3  
IL RISULTATO ECONOMICO DELLE IMPRESE E LA SUA DETERMINAZIONE 
Il concetto di reddito d’esercizio 
La competenza dei costi e dei ricavi 
I costi e ricavi d’esercizio 
I costi e ricavi sospesi 
I costi e ricavi futuri 
La competenza economica dei fattori produttivi 
Il Conto Economico: una prima approssimazione 
Configurazione di costo e risultati economici particolari 
L’economicità dell’impresa 
MODULO C 
 IL SISTEMA INOFRMATIVO E LE CONTABILITA’ SEZIONALI 
U.D. 1 
 IL SISTEMA INOFRMATIVODELLE AZIENDE DI PRODUZIONE 
Informazioni e processi decisionali 
Il sistema informativo e i suoi elementi 
Il sistema informatico Il sistema informatico integrato 
U.D. 2  
IL SISTEMA DELLE RILEVAZIONI AZIENDALI 
La rilevazione: concetto e scopi 
La base del processo contabile: i documenti originari 
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La contabilità aziendale 
Alcune classificazione delle scritture 
La gestione integrata della contabilità 
Il conto: concetto, forma e classificazione 
Gli obblighi contabili delle imprese 
U.D. 3  
I METODI E I SISTEMI DI SCRITTURE 
I metodi contabili 
Le regole del metodo della Partita doppia 
I sistemi contabili 
Il sistema del patrimonio e del risultato economico 
La classificazione dei conti 
Il piano dei conti 
L’analisi dei fatti amministrativi 
Gli strumenti delle registrazioni in P.D. 
MODULO D 
LA CONTABILITA’ GENERALE DELLE IMPRESE MERCANTILI 
U.D. 1  
LA FASE COSTITUTIVA DELLE IMPRESE INDIVIDUALI 
La costituzione dell’impresa: aspetti giuridico-amministrativi 
Gli apporti iniziali del titolare 
Le spese di costituzione 
U.D. 2  
GLI ACQUISTI DI BENI E SERVIZI E IL RELATIVO REGOLAMENTO 
Gli acquisti di merci, imballaggi e materie di consumo 
I resi e gli abbuoni su acquisti 
Gli acquisti di servizi 
Il regolamento degli acquisti 
Il rinnovo delle cambiali passive 
U.D. 3  
LE VENDITE DI MERCI E IL RELATIVO REGOLAMENTO 
Le vendite di merci 
I resi e gli abbuoni su vendite 
Il regolamento delle vendite: varie modalità 
Il rinnovo delle cambiali attive 
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