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PROGRAMMA DI DIRITTO

Docente: Prof.ssa Stefania Calzolari

1. La proprieta e il possesso

1.1 La proprieta e i diritti reali di godimento

- | diritti reali in generale

- |l diritto di proprieta

- La proprieta nella Costituzione

- La proprieta immobiliare

- | modi di acquisto della proprieta

- Le azioni a tutela della proprieta

- | diritti reali minori: usufrutto, uso, abitazione, servitu prediali, superficie, enfiteusi
- La comunione

- Il condominio negli edifici

1.2 Il possesso

- Il concetto di possesso

- Proprieta, possesso, detenzione

- Acquisto e perdita del possesso

- La tutela del possesso

- L’usucapione in generale

- Laregola “possesso vale titolo” in materia di beni immobili

2. Impresa e azienda

2.1 L’imprenditore

- La definizione giuridica di imprenditore

- | vari tipi di imprenditore. Il piccolo imprenditore

- L’imprenditore agricolo

- L’imprenditore commerciale

- Lo statuto dellimprenditore commerciale

- La capacita all’esercizio dell’impresa

- L’obbligo di iscrizione nel Registro delle imprese

- Le scritture contabili obbligatorie

- La sottoposizione a liquidazione giudiziale e alle altre procedure concorsuali
- Gli ausiliari dell’'imprenditore

- Il terzo settore e I'impresa sociale

- La “responsabilita sociale” dell'impresa: il bilancio sociale e il bilancio ambientale

2.2 L’azienda e i segni distintivi

L’azienda e i beni che la compongono
L’avviamento

Il trasferimento dell’azienda

| segni distintivi dell’'azienda: ditta, insegna, marchio
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- La tutela dei segni distintivi
2.3 Le opere dell’ingegno e le invenzioni industriali

- La tutela dell’autore e dell’inventore tra diritto morale e diritto patrimoniale
- Il diritto d’autore
- Il brevetto per le invenzioni industriali

2.4 La concorrenza e la tutela del consumatore

- Libera concorrenza e monopolio

- Limitazioni contrattuali alla liberta di concorrenza

- La normativa antimonopolistica o antitrust

- La concorrenza sleale

- La pubblicita commerciale e il codice di autodisciplina pubblicitaria (CAP)
- La tutela dei consumatori

3. Le societa di persone

3.1 Le societa: caratteri generali

Le societa nella realta economica e in quella giuridica
La societa come soggetto giuridico autonomo

| “tipi” sociali

Societa di persone e societa di capitali

3.2 La societa semplice e la normativa comune delle societa di persone

- La societa semplice

- Debiti sociali e debiti personali

- Amministrazione e rappresentanza delle societa

- Diritti, obblighi e responsabilita degli amministratori

- La ripartizione degli utili e delle perdite

- Cause di scioglimento della societa

- Lo scioglimento del rapporto sociale limitatamente a un socio: cause ed effetti

3.3 La societa in nome collettivo e la societa in accomandita semplice

- La societa in nome collettivo (s.n.c.)

- L’atto costitutivo

- Amministrazione e rappresentanza. Il divieto di concorrenza
- Scioglimento, liquidazione e cancellazione

- La societa in accomandita semplice (s.a.s.)

- L’atto costitutivo

- | soci accomandatari e il potere di amministrazioe

- | soci accomandanti

- Scioglimento, liquidazione e cancellazione della s.a.s.

4. Le societa di capitali

4.1 La societa per azioni e il gruppo societario

- La societa per azioni (s.p.a.)
- Quando azionista & un’altra societa
- Dal semplice controllo al gruppo societario
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4.2 S.p.a.: costituzione, conferimenti, azioni

- Come si costituisce una s.p.a.

- | vizi della costituzione della s.p.a.

- | conferimenti

- Le azioni

- Le obbligazioni

- L’emissione di altri strumenti finanziari

4.3 Le funzioni interne e gli organi della s.p.a.

- Funzioni e organi della s.p.a.

- L’assemblea degli azionisti

- Gli amministratori

- La funzione di controllo: il collegio sindacale
- | sistemi dualistico e monistico

- Il controllo esterno delle societa

4.4 |l bilancio d’esercizio

Contabilita sociale e bilancio

Le regole di compilazione del bilancio

La procedura di formazione e approvazione del bilancio
- | principi contabili internazionali (IAS)

4.5 Le operazioni sul capitale sociale

- La funzione del capitale sociale
L’aumento del capitale sociale
- Lariduzione del capitale sociale

4.6 Le altre societa di capitali e le societa cooperative

- La societa a responsabilita limitata (s.r.l.)
- La societa in accomanditga per azioni (s.a.p.a)
- Le societa cooperative e la normativa ad esse applicabile

4.7 Scioglimento e modificazioni delle societa di capitali

- Lo scioglimento delle societa di capitali
- Le modificazioni delle societa di capitali

5. | contratti dell’impresa

5.1 | contratti di fornitura e di produzione di beni e servizi

- Classificazione dei contratti commerciali
- Il contratto di somministrazione

- Il contratto estimatorio

- Il contratto di appalto

- Il trasporto

- Il deposito

5.2 | contratti di cooperazione e i contratti atipici

- | contratti commerciali di cooperazione
- La commissione
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- La spedizione

- L’agenzia

- La mediazione

- | contratti commerciali atipici

- ll'leasing

- Il factoring

- Il franchising (o affiliazione commerciale)
- Altri contratti atipici di maggior diffusione
- | contratti informatici

5.3 Banca e borsa

- Analogie tra banca e Borsa

- La banca: caratteri generali

- | singoli contratti bancari

- La borsa: caratteristiche generali

- | servizi di investimento e gli intermediari finanziari
- | contratti di investimento

- | servizi di investimento e le “MIFID”

- | principali intermediari finanziari

5.4 | contratti assicurativi

- L’attivita assicurativa

- Il contratto di assicurazione

- ll rischio

- L’assicurazione contro i danni

- L’assicurazione per la responsabilita civile
- L’assicurazione sulla vita

5.5 Il lavoro subordinato

- |l diritto del lavoro e la tutela dei lavoratori

- Il rapporto di lavoro

- Il'lavoro subordinato nella Costituzione

- Le leggi speciali e lo Statuto dei lavoratori

- Contratti collettivi e contratti individuali di lavoro

- Costituzione del rapporto di lavoro: 'assunzione

- Il lavoro flessibile

- Svolgimento del rapporto di lavoro: diritti e obblighi delle parti
- Le crisi occupazionali e gli ammortizzatori social

- La legislazione sociale: previdenza e assistenza

Il presente programma é stato condiviso con gli alunni.

Perugia, 30.05.2022

GLI ALUNNI LA DOCENTE




