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MODULO 1 - IL DIRITTO COMMERCIALE

UNITA’ DIDATTICA 1 - Fonti costituzionali e civilistiche, oggetto e fini della disciplina.
L’imprenditore come soggetto giuridico ed economico: caratteri distintivi.

UNITA’ DIDATTICA 2 - L’ imprenditore commerciale e I'imprenditore agricolo, le
tipologie di piccolo imprenditore (agricoltore, artigiano) e di impresa familiare. Il sistema di
pubblicita anagrafica di iscrizione al Registro delle Imprese REA) e fine del regime
transitorio.

MODULO 2 - IMPRESA, AZIENDA, DITTA

UNITA’ DIDATTICA 3 - Inquadramento giuridico-economico di impresa, azienda, ditta,
insegna ed analisi dei segni distintivi marchi, brevetti, copy right. L’avviamento e il divieto
di concorrenza nei negozi di trasferimento dell’ azienda di vendita/affitto o successione
ereditaria.

UNITA’ DIDATTICA 4 -

Collaboratori subordinati del’imprenditore: institori, procuratori, commessi; dipendenti con
contratto di lavoro subordinato e relative tipologie. Figure di collaboratori autonomi
dellimprenditore: le c.d. imprese ausiliarie o settore del c.d.parasubordinato.

MODULO 3 - LE SOCIETA’

UNITA’ DIDATTICA 5 - Il contratto di societa’: natura giuridica ed elementi costitutivi.
Tipi di societa’: principio del numero chiuso o tipicita delle societa. Criteri di classificazione
delle societa commerciali e non commerciali e relativi statuti.

MODULO 4 - LE SOCIETA’ DI PERSONE

UNITA’ DIDATTICA 6 - Le societa di persone: la societa semplice, la societa in nome
collettivo, la societa in accomandita semplice: oggetto, forma ed elementi essenziali
dell’atto costitutivo, sistema di pubblicita dichiarativa REA e conseguente identita e regime
fiscale; amministrazione, responsabilita illimitata, solidale e sussidiaria dei soci, recesso
e casi di scioglimento.

MODULO 5 - LE SOCIETA’ DI CAPITALI

UNITA’ DIDATTICA 7 — Principali aspetti e ratio della Riforma del 2004. La societa per
azioni: procedimento per atto pubblico e condizioni di costituzione; sistema di pubblicita
costitutiva REA e conseguente identita e regime fiscale. Vicende modificative dell’atto
costitutivo: casi di aumento e riduzione facoltativa e/o obbligatoria del capitale. | sistemi di
governo: ordinario e alternativi: monistico e dualistico e rispettivi organi deliberativi, di
gestione (CdA, AU. AD.), di controllo interno ed esterno (Societa di revisione, Consob).
Scioglimento, trasformazione, fusione, scissione e casi di costituzione di Gruppi societari.



UNITA’ DIDATTICA 8 — Il capitale sociale e il patrimonio sociale: limiti legali e
funzione di garanzia. Azioni ed obbligazioni: natura giuridica, categorie e relativi diritti. Il
bilancio: prospetti di cui a normativa civilistica, procedimento e principi di redazione,
funzione economico-finanziaria. Le altre societa di capitali: srl e sapa. Le societa
cooperative: struttura e finalita.

MODULO 6 - | CONTRATTI COMMERCIALI

UNITA’ DIDATTICA 9 - Delimitazione della categoria e individuazione delle fattispecie
piu’ ricorrenti nei rapporti commerciali delle imprese. Principio “chiave” dell’autonomia
contrattuale per i contratti atipici di leasing, franchising, factoring e contratti informatici/a
oggetto informatico.

UNITA’ DIDATTICA 10 - Principali tipologie normative di contratti di fornitura e
produzione di beni e servizi, di contratti di cooperazione nella grande distribuzione e di
servizi logistici. | contratti bancari e di investimento finanziario, i contratti di assicurazione.
Ruolo e funzione economico-finanziaria di Banche, Borsa Valori, Assicurazioni, Sim, Sgr,
Sicav nelle diverse fattispecie contrattuali in riferimento al mercato dei capitali: monetario e
finanziario.
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