Programma di Economia Aziendale 

DOCENTE: Simona Pandolfi

MODULO 1: CONTABILITA’ GENERALE E BILANCIO

UD1: Ripasso e integrazione IV° anno
· Principali operazioni tipiche delle imprese industriali (le immobilizzazioni, il leasing e locazione, la subfornitura, l’outsourcing, lo smobilizzo dei crediti commerciali, il sostegno pubblico alle imprese, le scritture di assestamento)

UD2: Redazione del Bilancio d’esercizio
· Il bilancio d’esercizio e il sistema informativo di bilancio (la normativa civilistica, il bilancio in forma abbreviata, i principali criteri di valutazione, i principi di redazione)
· La revisione legale (cenni).
· Nell’ambito del Progetto di Educazione Civica: I principi contabili internazionali Ias/Ifrs (soggetti obbligati, composizione del Bilancio, struttura dello Stato patrimoniale, struttura del Conto economico, differenza tra costo storico e fair value)

UD 3: Rielaborazione del Bilancio d’esercizio e analisi per indici
· Le analisi di Bilancio: Stato patrimoniale riclassificato secondo criteri finanziari tenendo conto e non tenendo conto della destinazione dell’utile, Conto economico riclassificato al valore aggiunto (significato di valore aggiunto)
· Calcolo e interpretazione dei margini di struttura, di liquidità e del patrimonio circolante netto
· Calcolo e interpretazione degli indici:
· patrimoniali (rigidità e elasticità degli impieghi, incidenza dei debiti breve e m/l termine, incidenza del capitale proprio, grado di capitalizzazione) 
· finanziari (indice di disponibilità, indice di auto copertura delle immobilizzazioni, indice di copertura globale delle immobilizzazioni, indice di liquidità secondaria e primaria) 
· economici (ROE, ROI, ROD, ROS, rotazione degli impieghi)
· il leverage e l’effetto leva

UD 4: Analisi per flussi
· Fonti e impieghi di risorse finanziarie
· Ruolo del Rendiconto finanziario nel sistema informativo di Bilancio
· Le variazioni di PCN
· I costi e i ricavi monetari e non monetari; calcolo del flusso finanziario di PCN generato dall’attività operativa
· Rendiconto finanziario delle Variazioni di Patrimonio Circolante Netto e delle disponibilità liquide

MODULO 2: RESPONSABILITA’ SOCIALE D’IMPRESA

UD 1: I documenti relativi alla rendicontazione sociale e ambientale
· Il concetto di sostenibilità: tipologie di sostenibilità (sociale, economica, ambientale)
· I documenti relativi alla rendicontazione sociale e ambientale (funzione informativa, casi di obbligatorietà) 
· Il concetto di impresa coesiva
MODULO 3: FISCALITA’ D’IMPRESA

UD 1: Imposizione fiscale in ambito aziendale (cenni)
· Redditivo civilistico e reddito fiscale: principali variazioni fiscali (ammortamenti, svalutazione crediti, plusvalenza, manutenzioni e riparazioni)

MODULO 4: LA CONTABILITÀ GESTIONALE

UD 1: Metodi di calcolo dei costi
· Inserimento della COA nell’ambito del sistema informativo aziendale, differenze con la CO.GE e scopi
· Classificazioni dei costi: fissi e variabili, specifici e comuni, diretti e indiretti
· La contabilità a costi diretti e a costi pieni (direct costing e full costing)
· Configurazioni di costo: costo primo, costo industriale, costo complessivo, costo economico-tecnico
· Imputazione dei costi indiretti: su base unica e multipla
· Imputazione dei costi attraverso i centri di costo

UD 2: Costi e scelte aziendali
· I problemi di scelta (l’accettazione di un nuovo ordine, scelta del mix produttivo, l’eliminazione del prodotto in perdita, il make or buy)
· La Break even analysis: simulazioni, utilità, limiti 

MODULO 5: STRATEGIE, PIANIFICAZIONE E PROGRAMMAZIONE AZIENDALE

UD 1: Le strategie aziendali (presentazione, e condivisione con la classe, di lavori individuali svolti su specifici argomenti)
· Le strategie di corporate, di business e funzionali, il concetto di vantaggio competitivo, punti di forza di debolezza opportunità e minacce (analisi SWOT).

UD 2: Pianificazione, programmazione e controllo di gestione  
· Le funzioni della pianificazione e della programmazione, le fasi del controllo di gestione 
· Il sistema dei budget settoriali, il budget economico e il budget degli investimenti
· L’analisi degli scostamenti; calcolo degli scostamenti dei ricavi 

UD 3: BUSINESS PLAN
· Il Business plan e il Business Model Canvas (realizzazione in classe di una mappa concettuale e discussione guidata durante la visione di video tutorial).

MODULO 6: IL BILANCIO CON DATI A SCELTA
· Costruzione degli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico basati su indici, margini in condizione di equilibrio e squilibrio economico e patrimoniale
· Le tabelle della Nota Integrativa per la ricostruzione delle operazioni riguardanti le immobilizzazioni
· Le principali relazioni tra lo Stato Patrimoniale e il Conto Economico, tra due esercizi consecutivi

Perugia, 05 giugno 2024						Prof.ssa Simona Pandolfi
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